


INTRODUCAD

Dando cumprimento ao disposto na Lei n0.75/2013, de 12 de Setembro, apresentam-se os
documentos referentes ao Plano de Atividades, Orgamento e Plano Plurianual de Investimentos

para o ano de 2015.

Face & conjuntura financeira, o orgamento para o ano de 2015 é apresentado seguindo a mesma
linha orientadora do ano transato, continuando com o esforgo de contengdo de despesa,
consolidando a sustentabilidade da autarquia, sem descurar os servigos prestados a Populaggo,

e dando maior atengdo ao apoio social.

Pretendemos, assim, prestar um servico publico de qualidade e um atendimento de exceléncia
aos cidaddos, assumindo o nosso papel como interlocutores privilegiados dos cidad&os, na

identificacdo das necessidades da comunidade e a sua sinalizagdo as entidades competentes.

No ano de 2015 continuaremos a saldar os compromissos financeiros da extinta freguesia de

Massarelos.

O rigor orcamental e a transparéncia s3o os principios que adotdmos no dia em que assumimos
0 nosso compromisso com esta freguesia e que continuaremos a manter como uma opgdo

orientadora da nossa estratégia.

Resumindo, a nossa Missdo continuara a ser a prestacdo de servigos a populagdo, a qualidade e
a transparéncia no desempenho das nossas fungdes e a realizacdo de atividades em vérias

vertentes, que nos propomos levar a efeito e que a seguir passamos a descrever.
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SERVICOS GERAIS DE ADMINISTRACAO PUBLICA

1.1.1 - ADMINISTRAGCAQ GERAL

A continua melhoria da gualidade da prestagdo de servigos & populagdo sera também uma das
nossas linhas de atuagdo. O executivo continuard a dar prioridade ao atendimento
personalizado.

Serdo realizadas obras de melhoramento das diversas valéncias, possibilitando uma maior
adequacao das condigdes de acolhimento.

1.1.1.01- Cemitério

Pretendemos garantir a limpeza € higiene do espago e consequentemente salvaguardar a salde

publica, mantendo o cuidado e zelo na manutengdo dos arruamentos, zonas verdes e sepulturas.

Serd incentivada a recolha seletiva de residuos orgénicos no Cemitério, criando condigbes para a
separacgdo sistematica de restos de flores, plasticos e velas.

1.1.1.02 - Obras de conservagao e manutencao das Escolas
Primarias

No ambito das nossas competéncias proprias e delegadas ao nivel do 19.Ciclo, daremos
cumprimento & transferéncia de verbas para limpeza e expediente e asseguraremos a
manutengdo e as pequenas reparagfes nos edificios das Escolas EB1 da Freguesia, a fim de
responder mais rapidamente as necessidades das escolas.
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1.1.1.03 - Conservacio e adaptacdo de espagos e squipamentos

sob gestio da Junta de Freguesia

Insistiremos junto da Cémara Municipal do Porto a obtencdo de apoio financeiro para as obras
de conservacdo que é nosso objetivo realizar nos equipamentos e instalagbes da Junta,
nomeadamente no edificio da Rua do Campo Alegre. Com esta obra pretende-se melhorar as
condicBes térmicas dos edificios, aumentando a sua eficicia energética, procurando maximizar
sempre que possivel fontes de energia naturais e disponibilizar estes espagos a populagdo.

Serdo também efetuadas obras de manutencdo dos edificios.

1.1.1.04 - Certificagdo nos Sistemas de Gestd3o da Qualidade
IS0O-9001:2000, e Responsabilidade Social — Norma 446%9-2

A Unido de Freguesias de Lordelo do Ouro e Massarelos estendeu os Sistemas de Qualidade e da
Responsabilidade Social a todos os seus servigos, tendo obtido a sua certificagdo no dia 24 de

Qutubro de 2014,

A continuidade da implementacdo das boas praticas no sistema organizativo desta autarquia,
bem como a valorizagdo das Partes Interessadas desta Autarquia sera reforgcada, de forma a que

elas sejam para nés partes importantes no desempenho das nossas funges.

1.1.1.05 - Postode CTT

A Junta de Freguesia encontra-se neste momento em negociag@es com os CTT a fim de este
posto vir a funcionar noutro local, e com pessoal dos quadros dos CTT. Enquanto tal ndo se

venha a verificar, manter-se-& o seu funcionamento nas instalagdes desta Junta.
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1.1.1.06 — Recursos administrativos

Os servigos administrativos serdo ligados em rede informaticamente, permitindo proporcionar
aos colaboradores um melhor atendimento na satisfagdo dos utentes. Em termos organizativos
serd uma mais valia que potenciard a prestacdo de um melhor servigo, que se pretende cada

vez com mais qualidade, cumprindo ainda com todos os procedimentos legais e internos no

ambito do Sistema de Gestdo da Qualidade.

1.1.1.07 — Orcamento Participativo

Durante o ano de 2015 serfo criadas as condi¢bes para gue seja possivel uma consulta alargada

a populagdo com o objetivo de o orcamento para 2016 ser um orgamento participative, por

forma a evidenciar as sugestdes dos nossos fregueses.
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2.1.1 EDUCACAQO/ENSING NAC SUPERIOR

Quer a educacdo bdsica, quer a formacdo ao longo da vida, devem ser olhadas enquanto
elementos potenciadores de oportunidades e capacitacdo dos individuos. Assente na ldgica que a
aprendizagem nos acompanha ao longo de toda a nossa vida, pretendemos implementar as

seguintes atividades:

2.1.1.01 - Escolas EB1: Bom Sucesso, Condominhas, Lordelo,

Pasteleira, Paulo da Gama e Ponte

Com as Escolas EB1 da Freguesia iremos manter e continuar os varios projetos e apoiar as
varias iniciativas que as mesmas levem a efeito, apoiando logistica e financeiramente sempre

gue solicitados.

Descriminamos algumas atividades que iremos promover em colaboragdo com todas as Escolas

EB1 da Freguesia:
1. Carnaval no Parque;
2. Passeio do 4% ano,
3. Dia da Crianca
4. Natal para as criancas
5. Assembleia de Freguesia para as criancas das Escolas EB2

6. Atribuicio de um prémio de mérito ac aluno com metlhor

aproveitamento do 4.%Ane de cada Escola;

7. Colaboracio com o Programa Integrado de Policiamenlo de
Proximidade (PIPP) — “Escola Segura” da 2.2 Divisdo da PSP do Porto

8. Articulac3o com o Centro Ambiental da Pasteleire da Camara

Municipal do Porlo
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2.1.1.02 - Colaboracao com os Agrupamentos de Escelas

A articulacdo com os Agrupamentos de Escola e o apoio e colaboragdo entre os mesmos €
sobejamente importante a varios niveis, dado estarmos mais bem posicionados para fazer uma

avaliagdo e interpretacdo das necessidades.

Reforcaremos esta colaboragdo através do apoio a projetos de relevancia educativa e
continuaremos a disponibilizar para as escolas do 19 ciclo, no @mbito da Medida Contrato
Emprego-Insercio do Instituto do Emprego e Formacgdo Profissional, recursos humanos em face

das grandes dificuldades que estas escolas ultrapassam neste dmbito.

2.1.1.03 - Creche e ATL

Serd dado cumprimento aos planos pedagégicos previstos e realizadas iniciativas de cardcter

ladico-pedagdgico que complementem o funcionamento normal destas valéncias.

A Certificacdo da Qualidade e Responsabilidade Social destas valéncias, os procedimentos e as

boas praticas implementadas, continuardo a ser incrementadas numa perspectiva de melhoria

continua.

2.1.1.04 - Atividades Gerais de Apoio e Colaboragao
No que concerne as colaboragdes e apoio destacam-se:
1. Participacdo no Conselho Municipal de Educacgdo do Porto;

2. Concertacio com a Escola Segura para meios de atuag¢do junto das escolas

da freguesia;

3. Continuacdo do trabalho do Gabinete de Apoio as Associagbes de Pais -
GAAP em parceria com a Agéncia de Desenvolvimento Integrado de Lordelo do

QOuro - ADILO e a Federac3o Concelhia das Associagdes de Pais do Porto - FECAP.
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2.3.0 - ACCAO SOCIAL E SEGURANCA

2.3.2. - ACCAQ SOCIAL

A Junta de Freguesia ird ter na Acdo Social a sua primeira prioridade. Atendendo a realidade
socioecondmica que se vive atualmente, o apoio social é cada vez mais importante para minorar
as dificuldades que afetam a vida das pessocas. A sua articulacdo sera feita pelo Gabinete Social
da Junta. Para ser possivel continuar a prestar este apoio cada vez mais premente, serdo

realizadas parcerias com diferentes atores institucionais locais.

E nossa intencdo estar ainda mais perto das pessoas, identificando os seus problemas e

encaminhando para os servicos competentes agilizando a rapida resolugdo dos mesmos.

2.3.2.01 - Agéncia de Desenvolvimento Integrade de Lordelo do
Quro

A ADILO, dada a sua natureza interinstitucional na qual participa a autarquia assume uma
importancia significativa na resolucdo de problemas sociais € na promogao do bem estar social
da populacio da freguesia. Nesse sentido a autarquia manterd uma relagdo muito especial com

esta instituigdo.

Em 2015 a ADILO celebra os seus 20 anos de existéncia ao servigo desta comunidade, a Junta
de Freguesia como uma das entidades fundadoras ird colaborar ativamente na organizacio
destas comemoracdes. Além disso, ao longo do proximo ano a Junta de Freguesia participara
ativamente no planeamento e desenvolvimento das varias agdes e/ou projetos em execugdo,
bem como na procura de novas solucbes para 0s novos e complexos problemas que se colocam

neste territério.

A exemplo dos anos anteriores ird ser disponibilizado, aos grupos partidarios com assentc na
Assembleia de Freguesia, uma cépia do Plano de Atividades da ADILO para o ano de 2015,
previamente aprovados pelos seus orgdos sociais, por forma a todos terem conhecimento do

trabafho desenvolvido e a desenvolver por esta prestigiada entidade.
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2.3.2.02 - Fundo de Emergéncia Social e Apoio a2 Familias

Carenciadas

Numa época tdo dificeis serdo desenvolvidas medidas para fazer face a pobreza e exclusao social
dos nossos fregueses, reforcando financeiramente o Fundo de Emergéncia Social, a fim de

atendermos mais situacdes de comprovada caréncia econdmica.

Os pedidos serdo sempre avaliados e serdo privilegiadas situagdes de extrema necessidade
nomeadamente em géneros alimenticios e medicacdo, ndo ignorando também ajudas técnicas e

resolucdo de preblemas habitacionais graves.

Continuar-se-& a apoiar as familias carenciadas da freguesia através das dadivas do Banco

Alimentar Contra a Fome, nomeadamente na oferta de géneros alimenticios.

2.3.2.03 - Gabinete de Mediagao

O Gabinete de Mediacdo tem sido um servigo bastante requisitado pelos nossos moradores, e
continuard a existir nos dois servicos desta Junta. Este servigo € procurado por fregueses de
fracos recursos econdmicos e que encontram neste Gabinete alguém que os elucida e

acompanha no desenrolar dos seus processos.

2.3.2.04 - Gabinete de Psicelogia

O Gabinete de Psicologia que implementamos tem sido um servigo bastante requisitado, sendo
mais uma forma de auxiliar a populacdo mais desfavorecida, pelo que terd continuidade. Este

passard a existir em ambos os locais desta Junta.

2.3.2.5 - Programa de Acompanhamento a Pessoas Idosas -
PAPIL

O nUmero de idosos isolados e de maior vulnerabilidade social residentes na freguesia é

‘'significativo, em face das solicitagbes que nos chegam quer pelos proprios, quer por familiares,

UniBo das Freguesias de Lordelo do Quro e Massarelos U 7 5



P

W
=
juX
]
%)

]
i
o]
)

3
LY

2]
]

3
i
5]
s
0¥
%33

SRR Y

vizinhos ou outras entidades (PSP, Seguranga Social, Unidades de Cuidados de Salde, entre
outros), verificando-se que, quer os recursos técnicos desta autarquia, quer os voluntarios que
connosco colaboram a partir de outras entidades (Projeto Lado a Lado da Caritas, GASPorto,
Fazrondas, Vicentinos de Cristo Rei e Projeto Ser Maior da Associagdo Seiva), ndo conseguem

dar resposta a todas as necessidades apresentadas.

Caberd a este programa identificar os casos, efetuar visitas regulares e possibilitar o apoio,
sempre que necessario, em tarefas simples mas muito importantes para este grupo de cidadéos,
nomeadamente acompanhamento a consultas, pequenos recados, auxilio na gestdo domestica
nomeadamente nas peguenas reparagbes que se verifiguem prementes, dando uma resposta

mais rapida e tentando garantir condigbes minimas de bem-estar.

2.3.2.06 - Atividades de Apoio a Terceira Idade

Além dos mais carenciados também a populagdo sénior é alvo da atengdo desta executivo. Desta
forma gueremos continuar a apoiar aqueles que de outra maneira ndo teriam oportunidade de

usufruir de momentos de convivio e de lazer.

1 - Centro Social da Arrabida e Centro de Convivio de

Massarelos

O Centro Social da Arrdbida, através das valéncias de Centro de Dia e Centro de Convivio e 0
Centro Social de Convivio de Massarelos através da valéncia de Centro de Convivio, continuardo
a proporcionar um conjunto de iniciativas que respondem ndo sé a satisfagdo de necessidades
bésicas (servico de refeigdes, manicure, pédicure, cabeleireiro e enfermagem), mas tambem, a

valorizac8o do seu desenvolvimento psicossocial.

Continuamos a participar e articular com outras entidades, designadamente, com a Cémara
Municipal do Porto (Dia Metropolitano dos Avds, etc..), com o Centro de Formagdo do Setor

Tercidrio do Porto (participagdo em sessdes de manicure e pédicure do Curso de Geriatria), entre

outras.
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Atividades Especificas

Janeiro Cantar as Janeiras
Abril 26.9 Aniversdrio do Centro de Convivio da Arrdbida e Celebragdo da Péscoa
Maio Ida ao Senhor de Matosinhos

Preparacdo da cascata, sardinhada e ida ao S. Pedro na Afurada, Passeio-convivio organizado pelos

Junho
utentes
Juthe Pequenos passeios na carrinha da Junta
Setembro Passeio-convivio organizado pelos utentes
Novembro 24.9 Aniversario do Centro de Dia da Arrdbida e Magusto
Dezembro Festa de Natal e 24.° Aniversério do Centro de Convivio de Massarelos

1 - Organizacio de convivios / encontros para e com idesos
1. Sessées Mensais de Peoesia
2. Baile de Carnaval
3. Passeio Anual da Freguesia

2 - Visitas no domicilio a pessoas dependentes efou idoses ndo

integrados em nenhuma resposta social
3 - Teleassisténcia

4 - Manutencdo da parceria com a Policia de Seguranga Publica no que

se refere ao acompanhamento de idosos mais isolados
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2.3.2.07 - Servigos de Saiide da Junta de Freguesia

Posto de Enfermagem

Tendo em conta o grande indice de recorréncia que se verifica relativamente ao Posto de
Enfermagem, que neste momento conta j& com a colaboragdo de duas enfermeiras, € nossa
intengdo continuar com a prestagdo deste servigo. A sua descentralizagéo por diversas
coletividades da freguesia contribuiu para uma melhor resposta e acesso a estes cuidados de

salide basicos minimos.

Projeto Freguesia com Satide

A colaboracdo entre a Junta de Freguesia, o Centro de Salde de Lordelo do Ouro e Unidade
Saude Familiar Porto Douro, vai continuar a existir, tanto no apoio logistico (cedéncia de salas,
materiais) comeo também no apoio financeiro a atividades que tenham interesse para a
freguesia. Continuaremos a articular com véarias empresas na realizagdo de rastreios (visual,

auditivo) gratuitos.

Iremos também em colaboragdo com as duas Unidades de Saude da Freguesia comemorar o
Dia Mundial da Sadde (7 de Abril), através de agdes de sensibilizagdo contra a obesidade,

hipertensdo arterial, colesterol, etc., a realizar num Bairro Social da Freguesia.

2.3.2.08 — Gabinete de Insergdo Profissional

Iremos apresentar, no ambito de um protocolo celebrado com o Instituto do Emprego e
Formacdo Profissional, uma candidatura para apoio aos cerca de 1.000 inscritos no centro de

Emprego e que ja ndo sdo beneficidrios das prestagdes de desemprego.

Este Gabinete vai ter como objetivo promover a informag8o profissional para jovens e adultos
desempregados, nomeadamente apoiar a procura de emprego, prestar acompanhamento
personalizado dos desempregados em fase de (re)insergdo profissional, captar ofertas junto de
entidades empregadoras, divulgar ofertas de emprego, assegurar o encaminhamentc para

ofertas de formagdo/qualificagdo.
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2.4.0 - SERVICOS COLECTIVOS E HABITACAC

2.4.1 - ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Sdo0 muitos os problemas gue neste dominio ainda subsistem na Freguesia. Apesar da sua
resolucdo ndo depender diretamente da autarquia, encetaremos os esforgos necessarios para

junto das entidades competentes interceder na sua resolugao.

Também daremos continuidade, as solicitagBes apresentadas pelos nossos fregueses, através do

seu Pedido de Cidad&o, assegurando o seu tratamento e reencaminhamento imediato as

auteridades competentes,

Continuar o trabalho iniciado em anos anteriores, nomeadamente em
reunido conjuntas com a APDL e CMP, por forma a rdpida resolugdo deste

Margpinal Ribeirinha {Cais do Qure) e Alameda Basilio

Teles
assunto.
Iremos continuar a interceder junto dos servigos competentes para a
reabilitagdo urgente da Rua, podendo passar também pela alteragdo do
Rua de Serralves sentido do transito.

Junto dos servicos competentes vamos tornar a insistir para a corregdo a

ja efs d ia.
Rua Senhor da Morte obra ja efetuada nessa via

Mais uma vez iremos junto dos servigos competentes insistir para a rapida

Yia Panordmica e Arruamento de BgagSo entra o
repavimentacgdo desta via

emprecndimento da Ass.Moradeores de Massarelos e 2
Faculdade de Arguitetura

Junto dos servicos competentes iremos insistir na repavimentagio e

reabilitagdo desta Rua.
Rua Pedro Hispano tas

Iremos continuar a interceder junto dos servicos da CMP para a
regularizagdo do estacionamento no interior dos Bairros Socials,

Reguiarizacdo de Estacionamento nomeadamente Bairro da Mouteira e Balrro Bessa Leite,
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2.4.2.01 - HABITACAO

A elevada expressdo de Bairros Sociais nesta Freguesia, continua a figurar como uma grande

preocupacdo dada a expressdo dos problemas sociais ali existentes.

Com o apoio da ADILO, tém sido criadas associagdes de moradores a fim de contribuir para a

melhoria da qualidade de vida da sua populagao.

A Junta de Freguesia continuard a articular diretamente com as referidas associagbes de bairro a
fim de dinamizar estes espacgos e serem também referenciados problemas sociais, ambientais,
estruturais, e outros gue se mostrem relevantes. O conhecimento atempado das necessidades,

possibilitard uma intervencdo mais célere.

2.4.2.02 - TRANSPORTES

A Junta continuara a reportar aos Servigos de Transportes Coletivos do Porto, os reajustamentos

solicitados pelos nossos fregueses.

Continuaremos a insistir para que seja efetuada a manutengdo das paragens, nomeadamente a

suas condicdes de abrigo e informagdo sobre horarios.
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2.4.6 - PROTECCAO DO MEIC AMBIENTE E CONSERVACAC DA NATUREZA

Cada vez mais o meio ambiente deve ser uma respensabilidade e um compromisso a assumir

por todos. No ambito da certificacdo em Responsabilidade Social - Norma 4469-1, essa vertente

é uma prioridade, pelo que estaremos atentos e interventivos relativamente a esta questdo.

Neste dmbito pretendemos desenvolver os seguintes projetos:

Semana do Ambiente

Sensibilizagdo e Educagdo Ambiental a promover na primeira semana de Junho e
com ¢ envolvimento das Escolas da Freguesia

Parque da Pasteleira

Continuar a divulgar e dinamizar do Parque da Pasteleira e intensificagdo da sua
utilizagdo - “Um puiméo verde na freguesia”

Dia Mundial da Agua

Sensibilizar as criangas Escolas EB1 para a melhor e gestdo no consurmo de dgua

(criar flyer e distribuir pelas escolas}

Cemitério de Lordelo do Qure

Realizacdo de andlises periédicas {bianuais) a dgua do furo do cemitéric

Realizagdo de uma Analise ac Solo para avaliar grau de contaminagéo

Ecopontes

Prosseguir esforgos para o incremento dos ecopentes na freguesia.

Contentores para recotha de
vestuario e calcado

Estudo da possibilidade de colocagdo de contentores para recolha de téxteis e
reciclar/reutilizar {revalorizacdo) em prol de uma actividade de cardcter social,
destinando-os aos estratos mais desfavorecidos da populagdc em geral €, em
particular, desta Freguesia, Prosseguir esforgos para o incremento dos ecocpontos na
freguesia.

Limpeza Urbana

Articular com a CMP a limpeza urbana, manutengdc do mebilidrio urbano,
substituicdo/poda de arvores e requalificagdc dos espagos verdes da Freguesia

Cuidar da salubridade ptblica e influenciar os servigos competentes da CMP para que
as necessidades e problemas desta natureza sejarm prontamente resclvidos.

Unido das Freguesias de Lordelo do Qure e Massarelos
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2.5.0 - SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS,
DESPORTIVOS E LAZER

2.5.1 - SERVICOS CULTURAIS E LAZER - DESPORTO E CULTURA

A promocgdo do desporto, cultura, tradices locais e a potenciaggdo dos tempos livres da
populacdo é um objetivo desta Junta de Freguesia. Tentaremos diversificar a oferta cultural,
colaborando também com as coletividades/associacgbes locais na realizagdo das mesmas,

avaliando o impacto dessa atividade na freguesia.

No essencial a agdo da autarquia passara por retomar algumas iniciativas ja ensaiadas em anos

anteriores e que assumem um papel relevante e da maior utilidade e eficacia social.

2.5.1.01 - Festas da Cidade 2015

2.5.1.02 - Pestas de Cariz Religioso — S.Martinho de Lordelo e S, Telme
2.5.1.03 - II Concurso de Fado Amador

2.5.1.04 - Comemeoracac do Aniversario do 25 de Abril

2.5.1.05 - Comemoracio do Aniversaric da Freguesia

2.5.1.06 - Participagdo no Concurso de Rusgas de S. Jodo

2.5.1.07 - Festival de Folclore

2.5.1.08 —~ Projete Desportivo da Freguesia

2.5.1.09 - Freguesia em Movimento

2.5.1.10 - Dinamizacde do Comercio Local

2.5.1.11 - Revitalizac3o do Patriménio Ristorico da Freguesia,
nomeadamente os Caminhos do Romé&ntico, Forte da Pasteleira, Forle

de Serralves, Trincheira, Flecha dos Mortos e Monumentos

2.5.1.12 - Animacio no Pargue da Pasteleira
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2.5.3. - QUTRAS ACTIVIDADES CIVICAS

Apesar de uma menor envolvéncia da populagdo no associativismo, as associagdes e
coletividades continuam a ser o meio privilegiade de participagdo dos cidaddos ac alcance de

todos e que se encontram ao servige do desenvolvimento local.

2.5.3.01 - Associativismo na Freguesia

E amplamente reconhecido o valioso contributo das coletividades e associagdes locais no
desenvolvimento e integragdc dos jovens e populacdo em geral, dinamizando atividades
indispensdveis com interesse e impacto local. A Junta de Freguesia continuard a prestar apoio

logistico e financeiro, tendo sempre em conta o seu efeito na Freguesia.

Para efeitos de atribuigdo do apoio financeiro para a dinamizagdo das atividades ser&o

celebrados Contratos Programa com as coletividades/associagtes locais.

Sera concretizado o Regulamento de Atribuicdo de Subsidios a fim de regulamentar o apoio

financeiro.

Nota Final:

Aqgui refletimos as atividades que pretendemos levar a efeito e submetemos a apreciacdo e

aprovacdo da Assembleia de Freguesia, o Plano de Atividades e Or¢camento para 2015,

O Presente Plano de Atividades e Orcamento para 2015, foi aprovade por unanimidade em reunifo de

executivo da Unido das Freguesia de Lordelo do Ouro e Massarelos no dia 21 de Novembro de 2014.
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| ENTIDADE | | Eg% 7
: ORCAMENTO DA RECEITA ; ORCAMENTC PARA 2015 ;
- FREGUESIA DE LORDELD DO QURO E MASSARELO§ f"j\;\
| ' Ny
ROBRICAS INPORTANCIAS
C0p1605 DESIGNACAO ARTIGO GRUPD CAPITULD
RECEITAS CORRENTES
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 13.065, 82
04,01 - TAXAS 12.965,82
04,01.23 TAXAS ESPECIFICADAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 12, 965,82
04.01,23.01 Atestados 2.265,82
04.01.23.02 | Autenticacdo de fotoctpias 100,00
- 04,01.23.03 Licencas de coTocacdo no cemitério 3.000,00
04,01.23.04 Canideos 7.100,00
04.00.23.05 | Taxa de adesdo ao servico de Mediacho 500,00
- 04,02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 100,00
04.02.99 Multas e Qutras penalidades diversas 100,00
05 RENDIMENTDS DA PROPRIEDADE 100,00
05,02 JUROS - SOCTEDADES FINANCEIRAS 100,00
05.02.01 Bancos e outras instituicdes financeiras 100,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 930.652,11 .
06.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 295.302,00
06.03.01 ESTADO 295.302,00
06.03.01, 04 Fundo de Financiamento das Freguesias 257.602,00
06.03.01,99 OUTRAS 37.700,00
06.03.01.99.01 | DGAL-Estatuto remuneratdrio Presidente 37.700,00
06.05 ADMINISTRACAD LOCAL 449.291,07
06.05.01 CONTINENTE 449,291,07
06.05.01.01 Camara Municipal do Porto 400.274,00
06.05.01.02 Porto Lazer - Festas da Cidade 1.000,00 |
06.05.01.03 (MP - Recenseamento e Atos Eleitorais 9.540,00
+ (6.05.01.04 (HP - Imposto Municipal sobre Imdveis 38.477,07
06.06 SEGURANCA SOCTAL 186.059,04
06.06,01 SISTEMAS DE SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL 175.259,04
06.06.01.01 Instituto da Seguranca Social/Centro Social Arrabi 78.804,00
06.06.01.02 | Instituto da Sequranca Social/Centro de Convivio 30.594,00
06.06.01.03 Instituto da Segquranca Social/Creche 69.861,04
06.06.04 DUTRAS TRANSFERENCIAS P 10.800,00
- 06.06.04.00  Gabinete de Insercdo Profissional-GIP 10.800,00
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CDRRENTES - ; 82.382,57
- 07.01 VENDA DE BENS 21.258,61
07.01.99 OUTROS 21,258,861
07.01.99.02 Mensalidades ATL 9.819,70
07.01.99.03 Mensalidades Creche §.294,00
07.01.99.05 Comparticipacdo dos Idosos/C. Convivio 1.944,91
- 07.01.99.06 Utilizacdo dos Balnedrios 1.000,00
07.01.99.07 venda ArbuTante 200,00
07.02 SERVICOS 50.959,9
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DE DESP 500,00
07.02.08.01 Servicos Seciais 500,00
- 07,02.09 SERVICOS ESPECIFICDS DAS AUTARQUIAS - 50.459,96
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REBRICAS IMPORTANCIAS
C0DIGOS DESIGNACAD ARTIGO GRUPO CAPTULO
07.02.09.05 . CEMITERTOS 29.500,00
07.02,09.05.01 : Aluguer de Utensilios 1.000,00
- 07.02.09.05.02  Ocupacdo de Qssarios 7.000,00
- 07.02.09,05.03 | venda de Terrenos 15.000,00
- 07.02.09.05.04 - Tnumagdes e Exumacdes 6.500,00
07.02.09.99 1 ouTRos 20.959,96
07.02.09.99.01  Comparticipacdo Utentes €S Arrdbida 13.000,00
+07.02.09.99.02 | Comparticipacdo Utentes nas atividades 5.159,9
07.02.09.99.03 | Posto de Correios de Lordelo 2.800,00
07.03 RENDAS 10.164,00
07.03.02 EDIFICIDS 10.164,00
07.03.02.01  salao de Cabeleireiro 1.500,00
- 07.03.02.02 Espaco Comercial do Cemitério 8.664,00
. 08 . OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.000,00
- 08.01 OUTRAS 1.000,00
08.01.99 OUTRAS 1.000,00
- 08.01.99.99 Receitas Diversas ndo especificas no orcamento 1.000,00 :
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 1.027.200,50
TOTAL DAS RECEITAS 1.027.200,50

0RGAQ DELIBERATIVO




ENTIDADE

' FREGUESTA OE LORDELO DO 0URO E MASSARELO

ORCAMENTO 0A DESPESA

ORCAMENTO PARA 2015

ROBRICAS

IKPORTANCIAS
(D DESIGNACAD ARTIGO GRUPO CAPTTULO
01 Adwinistracdo Autdrquica 325.382,07
01.03 Orgdos da Autarquia 305.382,07
QESPESAS CORRENTES

01 QESPESAS COM 0 PESSOAL : 99,649, 81

0101 REMUNERACOES CERTAS E PERMANETES §3.097,73

01.01.01 Titulares Grgdos soberania e membros Grgdos autdrg 41,847,%

01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 26.532,00

01,01.07.01 Servicos Juridicos 7.332,00

01.01.07.02 Gabinete de Mediagdo 4,200,00

01.01.07.04 Gabinete de Inser%ao Profissional -GIP 10.800,00

01.02.07.09 Gabinete de Psicologia 4.200,00

01.01.09 Pessoal em qualquer outra situacdo (CED) 14,217,717

01.01.11 Representagdo 500,00

0L.02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS o 11.780,50

01.02.04 Ajudas de custo 500,00

01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 11.280,50

01.02,13.02 Senhas de Presenca/Eleicoes 9.540,00

01.02.13.03 Senhas de presenca da Ass.Freguesia 1.740,50

01,03 SEGURANCA SOCTAL 4.771,58

01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 3.771,58

01.03,03.02 SEG. SOC. PESSOAL REG. CONT. TRABALHO FUNQOES PUB. 3.771,58

01.03.05.02.02 Seg. Social - Regime geral 3.771,58

01.03.09 SEGUROS 1.000,00

01.03.09.02 Sequro pessoal ndo dos quadros 1.000,00 ‘

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 107.532,2

02,01 AQUISICAO OF BENS 9.000,00

02.01.02 {OMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 4.500,00

02.01.02.01 Gasolina 4.500,00

02.01.05 Alinentacdo - Refeictes confeccionadas 2.000,00

02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 2.500,00

02.02 AQUISICAO 0E SERVICOS 98.532,251

02,02.03 {onservacdo de bens 4,000,00 ‘

02.02.04 Locagdo de Edificios 2.184,00

02.02.09 COMUNTCACDES 10.335,00

02.02.09.03 Teleassisténcia 10 335, 0

02.02.10 TRANSPORTES 7.500,00




RUBRICAS

INPORTANCIAS <::§/1///

cop1c0s DESIGRACAD ARTIGO GRUPO CAPETULO
02.02.10.04 Aluguer de Autocarros 7.500,00
02.02.20 Outros trabalhos especializados 2.39,8
02.02.20.01 Festas de §.Jodo 2015 5.000,00
02.02.20.02 Renovagdo e Assessoria da Certificacdo 5.000,00
02.02.20.04 Pagamentos em atraso Festas de S.Joao 2009 11.883,20
02.02.20.06 Divida 2009-Manutencao Parque Estacionamento 5.025,72
02.02.20.07 Divida 2009-Proces. Judicial Loja Araujo e Sobrinho 2.326,60.
(2.02.20.08 Restituicdo a Cup-Valor do S.Jodo 2013-Lordelo 9.158,76
(2.02.20.09 Divida 2009 - Ass.Moradores de Vilar-Rusgas 4.000,00
02,0225 Qutros servigos 32.118,%
02.02.25.01 Projeto de Acompanhamento a Pessoas Itosas-PAPI 6.500,00
02.02,25.02 Protocolo ¢/ Bombeiros Voluntarios Porto 3.000,00
02.02.25.03 Concurso de Fado Amador 3.000,00
02.02.,25.04 Contratacdo de Serv.Empresas atividades 7.618,98
02.02.25.0 Passeio Anual da 3*.Idade 12.000,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 200,00
03.06 QUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 200,00 ;
03.06.01 Outros encargos financeiros 200,00
04 TRANSFERENCEAS CORRENTES 79.000,00
04.05 Adwinistracdo Local 9.000, 00
04.05.01 (ontinente 9.000,00
04.03.01.01 Escolas £81 da FrePuesia 9.000,00
04.07 Instituicdes sem tins lucrativos 37.000,00
04.07.01 Instituices sem fins lucrativos 37.000,00
04.07.01.01 Apoio as Coletividades 25.000,00.
04.07.01.03 Apoio as Instituicles Sociais da Freguesia 12.000,00
04.08 FamiTias 33.000,00
04.08.02 Outras-Fundo de Emergéncia Social 33.000,00
06 OUTRAS OESPESAS CORRENTES 30.000,00
06.02 QOIVERSAS 30.000,00
06.02.03 OUTRAS DIVIDAS 30.000,00 :
06.02.03.01 Divida 4 ADSE - 2006 30.000,00
TOTAL 0AS QESPESAS CORRENTES 316.382,07
01.03 Orgdos da Autarquia
QESPESAS OF CAPITAL
0 AQUISICAO OF BENS O CAPITAL 9,000, 00
07.01 INVESTIMENTOS 9.000,00
07.01.03 EDIFICTOS 4.,000,00
07.01.03.01 Edifico - Obras 4.000,00
07.00.07 Equipamento de informdtica 5.000,00:
TOTAL 0AS DESPESAS DE CAPITAL 9.000,00
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RUBRICAS

INPORTANCIAS f/
| \%\ }
CO0I605 DESIGNACAD MTI0  GRU ot .
! \':: "'\\‘\f\\_i
02 Secretaria / Servigos Adinistrativos 31L.530,17 \
DESPESAS CORRENTES |
01 DESPESAS CO¥ 0 PESSOAL 205.167,81
01,01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANETES 182.395,98
01.01.03 Pessoal dos quadros-regime de funcdo piblica 146.649,32
01.01.13 Subsidio de refeicdo 11.682,72
01.01.14 Subsidio de férias e de Natal 24,003,%4
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUALS ; 6.212,38
01.02.05 Abono para falhas 6.212,88
01,03 SEGURANCA SOCIAL 36.558,95
01.03.02 Outros Encargos com a Salde 6.000,00" i
01.03.03 Sub. famiTiar a criancas e ovens 2.451,%
01.03.05,02 SEG. S0C. PESSOAL REG. CONT. TRABALHO FUNCOES PUB. 25.606,99
01.03.05.02.01 (aixa Geral de Aposentacdes 25.606,99
01.03.09 SEGUR0S 2.500,00
01.03.09.01 Sequro pessoal dos quadros 2.500,00 ’
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 86.362, 36
02.01 AQUISICAO DE BENS - 16.164,36 ,
02,0104 Limpeza e higiene 2.000,00
02.01.05 Alimentacdo - Refeicdes confeccionadas - 1.500,00
02.01.06 Alimentacdo - Géneros para confeccionar 6.664,36
02.01.06.02 Alimentacdo-Generos para confeccionar-Divida 2009 b.664,36
02.01.07 Vestudrio e artigos pessoais 500,00
02,0108 Material de escritorio 3.50,00
02.01.12 Material de Transporte - Pegas 1.500,00
02.00.17 Ferramentas e utensilios 500,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 70.198,00
02.02.00 Encargos das instalacdes 22.000,00
02.02.03 Conservagdo de bens 4,000,00
02.02.05 Locacdo de material de informdtica 10.000,00
02.02.09 COMUNTCAGOES 10.000,00
02.02.09.01 Telefones Movels e Fixos §.000,00
02,02.09.02 Selos/Telegramas 2,000,00
02.02.10 TRANSPORTES 250,00
02.02.10.02 Passe Social ou Senhas de Tramsportes 250,00:
02.02.12 Sequros 5.000,00
02.02.15 Formagdo 1.000,00
02.02.18 vigilancia e sequranca 3.500,00
02.02.20 Outros trabathos especializados 14.448,00
02,02.20.03 Contratos de Assisténcia (Informatica, Site) 14,448,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES L530,17




ROUBRICAS

IMPORTANCIAS

00160S DESIGNACAO ARTICO GRUPO CAPTULO
" Posto Enfermagen 9.500,00
OESPESAS CORRENTES
i OESPESAS COM O PESSOAL o 8.500,00
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANETES §.500,00
01,0107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA §.500,00
01.01.07.05 Enfermeiros §.500,00 |
02 AQUISICAQ OE BENS E SERVICOS | 1.000,00
02.01 AQISICAO OF BENS 1.000,00 |
02.01.11 Material de consumo clinico 1.000,00 |
TOTAL 0AS OESPESAS CORRENTES 9.500,00 -
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RUBRICAS CINPDRTANCIAS

D160 | DESIGNAGAO OMTIG0  GRUPO . oAPfTULO
N
Cemitério o B.0%8,%
DESPESAS (DRRENTES

01 DESPESAS CON 0 PESSOAL | o 28.888,%

01.01 REMUNERA(?GES CERTAS E PERMANETES 20.353,76

01.01.03 Pessoal dos quadros-regine de func3o plblica 15.771,12

01.01.13 Subsidio de refeicio 1.947,12

0L0L14  Subsidio de férias e de Nata] 2.629,52

01,02 . ABONOS VARIAVELS QU EVENTUALS |

01,03 | SEGURANCA SOCIAL 8.535,20

01.03.02 Outros Encargos com 2 Salde 4.000,00

0L03.03 . sub. familiar a criancas e jovens 1.774,20

01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCTAL 2.761,00

01.03.05.2 SEG. SOC. PESSOAL REG. CONT. TRABALHO FUNCOES PUB, 2.761,00

01.03.05.02.01 Caixa Geral de AposentagGes o 2.761,00 .

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 9.150,00

02,01 AQUISICAO DE BENS 3.750,00

02.01.01 Materias Primas e Subsidiarias 2.000,00

02.01.04 Limpeza e higiene 750,00

02.0L7 Ferramentas e utensilios | 1.000,00

02.02 AQUISICAO DE SERVICOS | 5.,400,00

02.02.01 Encargos das instalacdes 2.500,00

02.02.03 Conservacdo de bens 2.900,00
: TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 38.038,%




RUBRICAS IHNPORTANCIAS &1\7

;b
cbo1Ds DESIGNACAD ! ARTIGD GRUPO o
8
05 Centro Social da Arrdbida 123.276,89
DESPESAS CORRENTES ;
01 DESPESAS (M 0 PESSOAL 55.476,89
0101 REMUNERAJOES CERTAS E PERMANETES 45.071,36
01.01.03 Pessoal dos quadros-regine de funcdo piblica 3.14,48
. 01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 1.500,00
01.01.07.06 Animador Musical 1.500,00
5 01.01.13 Subsidio de refeicio 4.867,80
01.01.14 Subsidio de férias e de Natal 5.529,08
01.03 SEGURANGA SDCTAL 10.405,53
01.03.02 Outros Encargos com 2 Salde 4.000,00
01.03.03 Sub. familiar 2 crianas e jovens 600,00
(1.03.05 CONTRIBUZ(;OES PARA A SEGURANCA SOCIAL 5.805,53
01.03.05.02 SEG. SOC, PESSOAL REG. CONT. TRABALHO FUNCBES PUB. 5.805,53
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentagdes 5.805,53
0 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 66.800,00
02.01 AQUISICRO DE BENS 49,000, 00 :
02.01.02 COMBLSTIVEIS £ LUBRIFICANTES 4.500,00
02.01.02.02 Gas 4.500,00
02.01.04 Linpeza ¢ higiene 2.000,00
02.01.06 Alimentacdo - Géneros para confeccionar 42,000,00
02.01.06.01 Alimentacdo - Generos para confecionar 42.000,00
02.0L.07 Vestuario e artigos pessoais 500,00
2.0 AQUISICAO DE SERVI(DS 17.800,00
02.02.01 Encargos das instalages 4.000,00
02.02.03 (onservacéc de bens 1.500,00
02.02.09 COMUNTCACORS 2.000,00
02.02.09.01 Telefones Moveis e Fixos 2.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 1.000,00
02.02.10.04 Aluguer de Autocarros 1.000,00
12.02.12 seguros 500,00
02.02.15 Fommacdo 500,00
02.02.18 Vigilancia e sequranca 1.500,00
02.02.19 Assisténcia Técnica 5.000,00
02.02.25 Outres servicos 1.800,00
02.02.25.04 Contratagée de Serv,Empresas atividades 1.800,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 122,276,849
05 Centro Social da Arrdhida
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 1.000,00
07.01 INVESTIMENTOS 1.000,00
07.01.10 Equipazento basico 1.000,00
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RUBRICAS

INPORTANCIAS

(0p160S DESIGNACAD ARTIGD GRUPD CAPETULD
06 - Creche 184.920,12° -
DESPESAS (DRRENTES
i DESPESAS (DM D PESSDAL 161.370,12
01.01 REMUNERAgOES CERTAS E PERMANETES 137.554,38 :
01,01.03 Pessoal dos quadros-regime de funcdo plblica 101.126,52 .‘
01.0L.10 Retroativos 2009 - Educadora Mari %1' a 11.784,% ’
01.00.13 Subsidio de refeicdo 7.788,48
01.01.14 Subsidio de férias e de Nata} 16.854,42
01.03 SEGURANCA SDCTAL 23.815,74
01.03.02 Qutros Encargos com & Salde 5.000,00
01.03.03 sub. familiar a criancas e jovens 318,60!
01.03.05 CONTRIBUTICOES PARA A SEGURANCA SOCTAL 17.697,14.
01.03.05.02 SEG. SOC. PESSOAL REG. CONT, TRABALKO FUNCOES PUB. 17.697,14!
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentagdes 17.697,14
01.03.09 SEGUROS 800,00
01.03.09.01 Sequro pessoal dos quadros 800,00
02 AQUISICAD DE BENS E SERVI(DS 23.550,00
02.01 AQUISICAD DE BENS 10.800,00
02,0102 (OMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 500,00
02,01,02.02 Gds 500,00
02.01.04 Limpeza e Figiene 600,00
02.01.06 Alimentacdo - Generos para confeccionar 9.000,00
02.01.06.01 Alimentagdo - Generos para confecionar 9.000,00
02.01.08 Material de escritério 300,00
02.0L11 Material de consumo clinico 130,00/
02,01.20 MATERTAL DE EDUCACAQ, CULTURA E RECREI0 250,00¢
02.01.20.07 Material de educacdo 250,00
02.02 AQUISICAD DE SERVI(DS 12.750,00
02.02,01 Encargos das instalacdes 10.000,00
02.02.03 Conservagdo de bens 1.000,00
02.02.09 COMUNZCACOES 1.500,00
02.02.09.01 Telefones Movels e Fixos 1.500,00
02.02.12 Seguros 250,00
TDTAL DAS DESPESAS CDRRENTES 184.920,12




I BRICAS
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DESPESAS CDRRENTES

01 DESPESAS (OM D PESSDAL J 15.69,23
01.01 REMUNERA?ES CERTAS E PERMANETES 12,977,602 :
01.01.03 Pessoal cos quadros-regime de funcdo piblica §.403,48

01,0107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 2.200,00

01.01.07.07 Explicadora/0inamizadora 2.200,00

01.01.13 Sugsicﬁo de refefcio 973,56
01.01.14 Subsidio de férias e de Natal 1,400, 58/
01,03 SEGURANCA SOCTAL 2.720,61

(1.03.09 CONTRIBUIC()ES PARA A SEGURANCA SOCIAL 2.470,61 ;

(1.03.05.02 SEG. SOC. PESSGAL REG. CONT, TRABALHO FUN(GES PUB. 2.470,61

01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentagles 2.470,61

01.03.09 SEGURQS 250,00

01.03.09.01 Sequro pessoal dos quadros 250,00

02 AQUISICAD DE BENS E SERVICDS 3.700,00
02.01 AQUISICAD DE BENS 3.400,00

02.01.04 Limpeza e higiene 400,00 -

02.01.05 Alimentacdo - RefeicGes confeccionadas 2.500,00

02,0107 Vestuario e artigos pessoais 200,00

02.01.08 Material de escritorio 300,00

02.02 AQUISICAD DE SERVICDS 300,00

(2.02.21 Sequro escolar 300,00

TOTAL DAS DESPESAS (DRRENTES 19,398, 23




ROBRICAS

e

CINPORTANCIAS T
01608 DESIGNAGAO - ARTIGO Gwo | awto L ¢
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L Centro de Convivio 15.054,06,
| DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL 9.404,06
01.01 REHUNERA(?T)ES CERTAS E PERMANETES §.043,56 |
01.01.03 Pessoal dos quadros-regime de funcdo pibiica 6.060,00
01.01.13 Subsidio de refeicdo 973,56
01.01.14 Subsidio de férias e de Natal 1.010,00
! 01.03 SEGURANCA SOCTAL 1.360,50
i 01.03.05 CONTRIBUICGES PARA A SEGURANCA SOCTAL . 1.060,50
01.03.05.02 SEG. SOC, PESSOAL REG. CONT. TRABALHO FUNCOES PUB, 1.060,50
01.03.05.02.02 Se9. Social - Regime geral 1.060,50
01.03.09 SEGUROS 300,00 |
01.03.09.01 Sequro pessoal dos quadros 300,00 '
02 AQUISIQO DE BENS E SERVI(DS | 3.750,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 2.400,00
02.01.02 (OMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 400,00
02.01.02.02 6as 400,00
02.01.04 Limpeza e higiene 500,00
02.01.08 Material de escritorio 500,00
02.00.17 Ferramentas e utensilios 1.000,00
02.02 AQUISICAO DE SERVI(OS 1.350,00
02.02.03 Conservagdo de bens 500,00
02.02.10 TRANSPORTES 500,00
02,02.10.04 Auguer de Autocarros 500,00
02.02.12 Seguros 350,00
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES ' 13.154,06
08 Centro de Convivio |
DESPESAS DE CAPITAL |
07 AQUISICRO DE BENS DE CAPITAL 2.000,00
07.01 INVESTIMENTOS 2.000,00
07.01.10 Equinamento hasico 2.000,00
07.01,10.03 EQuipamento Diverso 2.000,00
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 2.000,00 |
TOTAL GERAL DAS DESPESKS L
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