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Contrato de Trabalho em Fung¢oes Publicas
Carreira Categoria Local da Atividade Tempo A Termo Preenchidos Vagos

Indeterminado

Técnico Superior Coordenador de Servigos/Assessoria ao Executivo 1 1 1
e Servigo Social-Massarelos 1 1 2 2
Técnico Superior Técnico Superior Sociologa-Lordelo 1 1 1
el Secretaria de Lordelo 1 1 1
Educadora de Infancia Espago Cidadio 1 1 1
Educadora de Infancia Centro de Convivio de Massarelos e CSA 1 1 1
Assistente Técnico Secretaria-Lordelo 2 2
Assistente Técnico Assistente Técnico CTT 1 1 9
Assistente Técnico Secretaria-Massarelos 2 2 . 2
llassistentes Operacionais Assistente Operacional el Bl Il CEmtaris 1 1
Assistente Operacional Cemitério 2 2 »
Assistente Operacional Centro Social da Arrabida 4 2 6
Assistente Operacional Centro de Convivio de Massarelos 1 1

O Presidente da Junta -

Aprovado em Assembleia de Freguesia de O Presidente da Assembleia - AN J




Técnico Superior

Area de Formagao
Académica

ou Formagao
Profissional:

gestdo de pessoal e
relagoes publicas
empresariais

Licenciatura na area de

Competéncias:

ASSESSORIA AO EXECUTIVO

Desenvolve fungoes consultivas, de estudo, planeamento,
programagao, avaliagdo e aplicagdo de métodos e processos de
natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes a
definigdo e concretizagao das politicas da junta de fregiuesia na
4rea da unidade organica, nomeadamente, analise de processos
administrativis e de circuitos de informagao, tendo em vista a sua
racionalizag8o e simplificagao; concegédo e implementagao de
metodologias e instrumentos de gestdo

Orientagao para resultados Iniciativa e
autonomia Planeamento e Organizagao
Responsabilidade e compromisso com o
servigo Comunicagdo (oral e escrita)
Conhecimentos especializados e experiéncia

Postos de Trabalho

Conitato de
Contiato de
termo
Contrato de
1weabalho por
tempo

terminad
Contrato de

balho a
resolutivo

Conussao de




Area Funcional:

Area de Fo
Academica

fungoes:

Competéncias:

SECRETARIA DE MASSARELOS

Diagnosticar as necessidades da populagao e a elaboragao de
plenos de acgao com o objectivo da melhoria da qualidade de vida {Orientagao para resultados Iniciativa e autonomia
SR Tecnica de Servigo | Licenciatura em Servigo da populagao: efetuar o atendimento/encaminhamento e Planeamento & Oammz_nmnwo com )
cnico rior Respor P 0 servi
R Social Social acompanhamento das pessoas e familias mais carenciadas . Ao-m_..w escrita) .
Gestao do Fundo de Emergéncia Social. Assegurar ¢ apoo social |Conhecimentos especializados e expx
aos servicos do Centro de Convivio de M; 0s.
Orientagao para resultados Iniciativa e autonomia
. . - Planeamento e Organizagao
Técnico Supenor Educadora de Infancia |Licenciatura AsSeouranolancly Soct Bos Senvicos dei Sric e iCenviviode Resp idade e comp: cOm O Servigo
Massarelos
(oral e escnta)
Conhecimentos espec dos e experiéncia
Exerce fungoes de natureza executiva, de aplicagao de métodos e eeeacaosonentacao Rara resullados .
. - N N - Responsabilidade e compromisso com o Sefvigo;
12.° ano de ou |prc . com base em diretivas definidas e instrugoes gerais, de Organizacao e Método de Trabatho
Assistente Técnico | Administrativa curso que {he seja grau médio de complexidade, nas areas de atuagao da respetiva ganizag ) . S—
" N Adaptagao e Melhona Continua Comunicagao (oral
equiparado unidade organica, nc e, arquivo, ia, Ny Ny "
aprovisionamento, economato e m_na_:_m:.o ao cliente. O erics espeislizadosie
experiéncia; Carta de Condugao.
Exerce fungoes de natureza execuliva, de aplicagao de métodos e |Realizagao e onentagao para resultados
o 12 ano de laridade ou , com base em diretivas definidas e instrugoes gerais, de{Organizagao e Método de Trabalho Adaptagao e
Assistente Técnico |Administrativa curso que Ihe seja a-m.._ médio de complexidade, na area de secretanado e Melhoria Continua
equiparado. contabilidade, oxvmn.naa arquivo, secretana, apr o, |Responsabilid: e comp ) COM 0 ServiGo
B ancliente Comi A orale eseata)
Exerce fungoes de natureza executiva, de aplicagao de métodos e Realizagao © e patd 4 s L
o . ; X - " Responsabilidade e compromisso com o servigo;
12.° ano de idade ou {p com base em diretivas definidas e instrugoes gerais, de Organizagao e Método de Trabalho
A Técnico |Admir curso que lhe seja grau meédio de complexidade, nas areas de atuagao da respetiva |, * ¢ © Methoria Continua 003::8» o (oral
equiparado unidade organica, nc d: \te, expediente, arquivo, 8y e ) Conheci Mm
= U )" P
aprovisionamento, economato e atendimento ao cliente exper m:n.w
Exerce fungoes no ;m.caum executiva, de caracter manual, Realizagao e orientagao para resultados
) enquadi emd finidas, na area de atuagao da Responsabilidade e compromisso com o servigo
>wm.m§..$ Administrativa Escolaridade obrigatoria. -mmeo.zm Eamaa organica, executando tarefas de apoio Organizagao e Método de Trabalho
Operacional D ao funcior dos servigos, podendo Q.B_Nmamo qm Recursos Relacionamento
comportar o&o_.oo fisico, :o:_mnamamam Em_ms cac e interp
da da_infs o 01 Canhaci a P
Exerce fungoes de caracter manual ou mecanico, enquad Realizagao e orientagao para resuitados,
em diretivas definidas, executando tarefas de apoio indispensa Responsabilidade e compromisso com o servigo
Assistente . . ao funcionamento dos servigos, podendo comportar esforgo fisico, |Organizagao e Método de Trabalho
Operacional Espago Publico Escolandade obrigatona nomeadamente, execugao de obras de manutengao e reparagao, |Otimizagao de Recursos Relacionamento
varredura e limpeza do espago publico, manutengao de espagos | Interpessoal
verdes, abertura de sepuituras e enterramento. Conhecimentos especializados e experiéncia




Carreira / Catego

Area Funcional

Area de Formacgao
Academica

ou Formagao
Profissional:

Licenciatura em

Fungoes

Competéncias

SECRETARIA DE LORDELO DO OUR

Diagnosticar as necessidades da populacao e a elaboragao de
plenos de acgao com o objectivo da melhoria da qualidade de
vida da populacao; efetuar o atendimento/encaminhamento e

Orientagao para resultados Iniciativa e
autonomia Planeamento e Organizagao
Responsabilidade e compromisso com o
servigo (oral e escrita)

abaino por

trabatho a

- Agéncia para a Modemizagao Administrativa

Adaptacao e Melhoria Continua Comunicagao
(oral e escrita) Conhecimentos
especializados e exoeriéncia

Técnico Superior Sociologa " X . " . .
pe 9 Sociologia acompanhamento das pessoas e familias mais carenciadas Conhec espec S € exp cia
Gestao do Fundo de Emergéncia Social. Assegurar o apoio
social aos servicos do Centro Social da Arrrabida.
Exerce fungdes de natureza executiva, de aplicagao de A . =
métodos e processos, com base em diretivas definidas e mmm_.Nmawow O asaclar .Ewc_.waom
X ~ A A . Responsabilidade e compromisso com o
instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas servigo; Organizagéo e Método de Trabalho
Educador de Infancia Administrativa Licenciatura de mnwmnmo da B.mvm.zw unidade o.dm:.:.”w_ uoaomamamam. Adaptagio e Melhoria Continua Comunicagao
p arquivo, sec , CC recursos ) ;
. N (oral e escrita) Conhecimentos
humanos, aprovisionamento, economato e atendimento ao L L
" especializados e experiéncia
cliente.
Exerce fungoes de natureza executiva, de aplicagao de Realizagao e orientagao para resultados
meétodos e processos, com base em diretivas definidas e Organizagao e Método de Trabalho
12.° ano de instrugoes gerais, de grau médio de complexidade, na area de |Adaptacao e Melhoria Continua
. - escolaridade ou curso |Secretanado, designadamente, gestao de agenda, Responsabilidade e compromisso com o
Assistente Técnico Administrativa que lhe seja programagao e organizagdo de reunides e eventos; secretana, [servigo Comunicagao (oral e escrita)
equiparado atendimento CTT;arquivo; expediente Conhecimentos especializados e experiéncia
[Realizacas € onenlagao para resuados ;
12.° ano de . . Responsabilidade e compromisso com o
Assistente Técnico Administrativa Lo UL DET Mw‘ﬂﬂw_ﬁ%os%:“ﬂhﬁnwﬂ“ﬁ%ﬂ“ﬁﬂ.ﬂﬂhﬁ“ﬂ:ﬂuOm servio, Organizagao e Métado de Trabalho
que lhe seja Adaptacao e Melhoria Continua Comunicagao
) CcTT ) :
equiparado. (oral e escrita) Conhecimentos
ealizacao e onentagao para resultados
Assegurar o atendimento geral e telefonico. Assegurar o ”Uwo%w%w.ﬂﬂ” M%M:“%Oﬂ%ﬂ“ﬂhcw_:o
Educadora de Infancia Administrativa Licenciatura cumprimento do estipulado no Protocolo celebrado com a AMA 0. Org ¢




Carreira |
Categoria

Area Funcional

Area de Formacao
Academica

ou Formagao Profitssional

Fungoes

CENTRO SOCIAL DA ARRABIDA

rasotuv

Exerce fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou Realzagao e orientagdo para resuitados
mecanico, enquadradas em diretivas definidas, executando tarefas |[Responsabilidade @ compromisso com o servigo
indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo comportar |Organizagao e Método de Trabalho
esforgo fisico, designadamente, apoio aos utentes dos Centros Otimizagao de Recursos Relacionamento
; N 3 ; Sociais e de Convivio da Autarquia, no decorrer das atividades dos |Interpessoal Tolerancia a pressao e
>mm_m8¢8 Apaio & Populagao Escolaridade obrigatéria, mesmos e durante as refeigdes; limpeza e arrumagao das contrariedades
Operacional Senior Carta de Condugdo. instalagoes.Executar atividades de copa: organizar e coordenar os |Conhecimentos especializados e experiéncia
trabalhos na cozinha; assegurar a impk Gao dos sists
HACCP; requesitar generos alimenticios; elaborar registos diarios
Exerce fungoes de natureza executiva, de caracter manual ou Realizagao e orientagao para resultados
mecanico, enquadradas em diretivas definidas, executando fas |Responsabilidade e compi ) COM O Servigo
indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo comportar |Organizagao e Método de Trabalho
esforgo fisico, designadamente, apoio aos utentes dos Centros Otimizagao de Recursos Relacionamento
Assistente Apoio & Populagio Escolaridade obrigatdria, Socuais e de Convivio da Autarquia, no decorrer nmm‘ tividades dos | Interp »al Tolerancia a pressao e
Operacional Sénior Carta de Condugao mesmos e durante as refeigoes; impeza e arrumagao das contrariedades )
instatagoes Executar atividades de copa, organizar e coordenar os |Conhecimentos especializados e experiéncia
trabalhos na cozinha; gurar a impt tagido dos
HACCP: requesitar generos alimenticios. elaborar registos diarios
Exerce fungoes de natureza executiva, de caracter manual ou Reahzagao e orientagao para resultados
ico, enquadradas em diret definidas, stando tarefas |Responsabilidade ® compromisso com o servigo
indispensa ao fun to dos servigos, podendo comportar | Organizagao e Método de Trabatho
esforgo fisico, designadamente, apoio aos utentes dos Centros Otimizagao de Recursos Relacionamento
Sociais @ de Convivio da Autarquia, no decorrer das atividades dos |Interpessoal Tolerancia a pressio e
Assistente Apoio 3 Populagao Escolaridade obrigatoria, mesmos e durante as refeicoes; limpeza e arrumagao das contrariedades
Operacional Sénior Carta de Condugao linstalagdes Executar atividades de copa; organizar e coordenar os [Conhecimentos especializados e experiéncia
trabalhos na cozinha, gurar a impl wagao dos sistema
HACCP; requesitar generos alimenticios; elaborar registos diarios.
Exerce fungoes de natureza executiva. de caracter manual ou Realizagao e orientagao para resultados
mecanico, enquadradas em diretivas defimdas, executando tarefas |Responsabilidade e compromisso com o servigo
dispensa ao fur to dos servigos. podendo comportar | Organizagao e Metodo de Trabalho
esforgo fisico, designadamente, apoio aos utentes dos Centros Otimizagao de Recursos Relacionamento
Sociais e de Convivio da Autarquia, no decorrer das atividades dos |Ir »al TolerAncia a pressao e
Assistente Apoio 2 Populagdo | Escolaridade obrigatona, mesmos e durante as refeigdes; limpeza e arrumagao das contrariedades
Operacional Sénior Carta de Condugao inslalagoes.Executar atividades de copa; organizar e coordenar os | Conhecimentos especializados e experiéncia
trabalhos na cozinha; assegurar a implementagdo dos sistema
HACCP: requesitar generos alimenticios; elaborar registos diarios
Exerce fungoes de caricter manual ou mecanico, enquadradas em B e rrermaceo para rsusados
finidas, na drea de via publica, executando tarefas de Responsabilidade @ compromisso com o servigo
Assistente i Escolaridade obrigatoénia. aam.zmmgam N Organizagao e Método de Trabatho
Operacional Espago Pubiico Carta de Condugao APIIO1ECISP el > dos servigos. podendo Otimizagao de Recursos Refacionamento
comportar esforgo fisico. nomeadamente, execugao de obras de Interpessoal
manutencao e reparagao assegura a condugao das viaturas Conhecimentos especiatizados e experiéncia




Assistente
Operacional

Apoio a Populagao
Sénior

Escolaridade obrigatdria,
Carta de Condugao.

Exerce fungdes de nal. _.a executiva, de caracter manual ou
mecanico, enquadradas em diretivas defimdas, executando tarefas
indisp is ao funcior dos servigos, podendo comportar
esforgo fisico, designadamente, apoio aos utentes dos Centros
Sociais @ de Convivio da Autarquia, no decorrer das atividades dos

mesmos e durante as refeigdes; limpeza e arrumagao das

lagdes.Executar de copa; organizar e coordenar os
trabalhos na cozinha; assegurar a implementagao dos sistema
HACCP; requesitar generos alimenticios; elaborar registos diarios

Realizagao e orientagao para resultadds
Responsabilidade @ compromisso com o servigo
Organizagao e Método de Trabatho

Otimizagdo de Recursos Relacionamento
Interpessoal Tolerancia a pressao e
contrariedades

OC. h 0S | d

© experiéncia




Postos de Trabalho

Area de Formacio

Carreira | Academica

Categoria. Area Funcior Fungoes: Competéncias:
ou Formagao Profissional:

indeterinmado
Contrato de
1rabaiho pot
trabaiho a

CEMITERIO DE LORDELO DO OURO

Exerce fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou agdo e orientagao para resultados
mecanico, enquadradas em diretivas definidas, na drea de Responsabilidade e compromisso com o

ambiente e servigos urbanos, executando tarefas de apoio servigo Organizagao e Método de Trabalho
indispensaveis ao funcionamento dos servigos, podendo Otimizagao de Recursos Relacionamento
Assistente Coveiro Escolaridade obrigatéria, comportar esforgo fisico, nomeadamente, varredura e limpeza do |interpessoal 2
Operacional Carta de Condugao. espago publico, manutengao de espagos verdes, abertura de Conhecimentos especializados e experiéncia

sepulturas e enterramento.
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